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| STATISTIQUES DESRIPTIVES |

STATISTIQUES DESRIPTIVE- Explication

Il s’agit d’une technique statistique pour

résumer les données. La
données peut étre prés
tabulaire et graphique, ce qu it’un apercu
des informations relatives aux ‘données. Les
données peuvent étre tées de diverses
manieres en utilisant la“tendance centrale des

données, de uéhce, de la dispersion, de

la posik\et.?
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TYPES DE STATISTIQUES DISCRIPTIVES

Essentiellement, nous pouvons appliquer quatre

types de statistiques descriptives :

R r"-..’aleur
movenne
*Mode

| *Médiane ,

Mesure dela Mesure de la
fréquence tendance centrale

*Compter

Fréauence

*Gamme {
* Valeur de
variance

*Valeur décart
standard

Mesure des Mesure de la
variations position
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MESURE DE LA FREQUENCE

Compter - Utilisé pour totaliser le nombre

d’entités dans la gamme sélectionnée.

Fréquence - Utilisé pour compter les valeurs

discretes dans la gamme sélectionnée.

Pourcentage - Utilisé pour trouver l&nombre
de catégories dans la gam selectionnée /
groupe. Pourcentage est cal renant la

fréquence dans la plagésélectionnée.
MESURE DE LA TENDA TRALE

Valeur moye Somme des valeurs
sélectiopnée diviser par le nombre total de

val

Valeur du/mode - La valeur qui apparait le plus

souvent.
MESURE DES VARIATIONS

Gamme - Différence entre le nombre le plus

bas et le plus élevé du groupe de valeurs.
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Valeur de variance - Mesure de l’écart entre
les valeurs d’un groupe sélectionné. Il s’agit
d’une valeur utilisée pour indiquer a quel point

les individus sont répartis dans un groupe.
Valeur d’écart standard - Racine carrée de la
variance est |’écart standard.

MESURE DE LA POSITION &
Rang - Transformation du no s laquelle

les valeurs de no u d’ordinaire sont

remplacées par leur r rsque le nombre

sélectionné est :h
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STATISTIQUES DESCRIPTIVES DANS EXCEL

EXCEL est 'une des applications qui offre un

outil de statistiques descriptive.

Etapes:

1. Créez une feuille de travail avec le contenu

tel qu’il est donné : om/% de
’employé, Salaire. C
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2. Ouvrez la feuille Excel et cliquez sur le

menu Données (DATA).

Données
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4. Cliquez sur Analyse des données

(DATA ANALYSIS) et sélectionnez |'option
Statistiques descriptives dans la boite outil

d’analyse.

FNC L]
3

Y bemt vt Bgriaos  femam | Ces | R

Statistiques
descriptives

entrée de données a
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6. Assurez-vous que certaines des options
ont cliqué a partir de la boite de dialogue
de statistiques descriptives selon |'image

ci-dessous.

Descriptive Statistics
Input
Input Range: SBS1:SBS19
Grouped By: (@) Columns
O Rows

[ Labels in first r

Etiquettes

T dansla

O Qutput Range: e N

(®) New Worksheet Ply: premiere
) New Workbook rangée

Summary statistics

[~ Confidence Level for Mean:
[] kth Largest:

v

Nouvelle Statistiques Niveaude
fevillede
travail

sommaires confiance

Etiquett@s dans la premiére rangée -

Sélectionn ette option pour afficher des en-

téte olonne sur une feuille de sortie.

Nouvelle feuille de travail - Sélectionnez cette
option pour afficher la sortie / résultat sur une

nouvelle feuille de travail.
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Statistiques sommaires - Sélectionnez cette
option pour afficher des statistiques c’est-a-
dire la moyenne, le mode, la médiane, ’écart

standard, la somme, la kurtose, le compte, etc.

Niveau de confiance - Il montre que Mean est

fixé a 90% ou 95% comme le cas peut &

7. Comme indiqué ci-dessus age, l'gption
de sortie est sélectionnée ouvelle
feuille de travail , tat s’affichera sur la

nouvelle feuille de t ¥Par conséquent,

la productio'rm
Al

Salaire mensuel

Valeur moyenne - Mean 55740.38889
Erreur standard - Standard Error 3504.564021
Mediane - Median 56241
Mode- Mode 42315
Valeur d'écart standard - Standard Deviation 14868.60591
Valeur de variance d'échantillon- Sample Variance 221075441.6
Valeur Kurtosis -Kurtosis -1.130778853
Skewness - Skewness 0.0129843976
Gamme - Range 43984
Valeur minimale- Minimum 32156
Valeur maximale-Maximum 82140
Somme- 5um 1003336
Compter- Count 18
Niveau de confiance- Confidence Level(95.0%) 7393.983698
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Resultat

Sens

Valeur moyenne-
Mean

Indigue le moyen arithmetique des données de [échantilon.

Erreur standard-
Standard Error

Affche lerreur standard de ensemble de données (une mesure
dela différence entre [a valeur prevue et [a valeur réell),

lnd|que la valeur moyenne de 'ensemble de données (a valeur

Mode - Mode

Affiche la valeur [a plus courante dans fensemble de données,

Valeur decart
standard-
Standard
Deviation

-~ |Affiche a mesure d'écartation standard de Iéchantilon pour

ensemble de donnees,

dechantilon-
Sample Variance

Affiche la variance de féchantilon pour fensemble de données
([écart standard carre)

Kurtosis - Kurtosis

Montre a kurtose de [a distribution,
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|
Resultat

Sens

Valeur skewness -
Skewness

Indiquela skewness de la distribution de fensemble de
donnges,

Montre f différence entre les valeurs les plus grandes et les
plus petites de [ensemble de donnges.

Valeur minimale -
Minimum

Affiche  plus petite valeur de fensemble de donnges.

Valeur maximale-
Maximum

Somme-Sum

Ajoute toutes les valeurs de lensemble de donnges pour
calculer [a somme.

Compter- Count

Compte e nombre de valeurs dans un ensemble de donneés,

Valeur plus grande-
Largest]X)

Affchela plus grande valeur X de ensemble de donnes,

ma
1a

La plus petite valeur-
C

Affichela plus petite valeur X de Iensemble de donnges,

Niveau de confiance
pourcentage:
Confidence Level(X)
Percentage

Affche Ie niveau de confiance & un pourcentage donné pour
les valeurs de [ensemble de donnes,
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Il est difficile d’expliquer les données brutes.
Les statistiques descriptives permettent aux
données sous une forme significative, que on
peut facilement interpréter le résultat de la

méme chose.

Il s’agit d’une étape trés fondamen de la
perspicacité en données qui aide"e K

ce qui s’est passé? Significati

et influence future. Par exem

commerciales liées finances, aux

opérations, aux vent aux stocks, a la

production afi 0 ir une vue historique de

la formulationNde la stratégie, des rapports,

STATISTIQUES DESRIPTIVE
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Evaluez votre apprentissage

1. Que comprenez-vous par les statistiques
descriptives?

. Nommez le type de statistiques descriptives.
. Recueillir et résumer les données e

utilisant U’outil Excel :

— Analyser les données erformance de

chaque joue diverses équipes

indiennes de Pre ague (IPL).

— Analyser_Aes nnées sur les prix de

trou de’trois mois.

Anal les données de relevé de carte

rédit de six mois.

Interpretez les dimensions de données dans vos

propres mots.

Clrn-shr.com




Clrn-shr.com




| /I_earning Modules in English, Chinese,\
Japanese, German, French, Spanish.

Visit at : www.clrn-shr.com
Or

Email : cIrnandshr@gmail.com
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