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Estadisticas
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ESTADISTICAS DESRIPTIVAS - Explicacién

Es una técnica estadistica para resumir los
datos. El resumen de datos se pue sentar

en formato tabular y graficg, que“proporciona

informacion relacionada con los ) datos. Los
datos se pueden pret de varias maneras

mediante el uso de la ‘@r cia central de los

datos, frecuermersmn, posicion et.al.

Presentacion grafica Presentacion tabular

POPULATION § YEARS AND OVER

Bodinn L]
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T
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Pttt o sty
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TIPOS DE ESTADISTICAS DISCRIPTIVAS

Esencialmente, podemos aplicar cuatro tipos de
estadisticas descriptivas:

*Valor de
recuento

*Frecuencia

*Valor media
*Modo

*Mediana

*Porcentaie

Medida de la
Tendencia Central

Ve

*valor de rango
*Varianza *Posicion de
'DEE\'FECEEII ranco

estandar

Medida de Medida de posicion
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Medida de frecuencia

Valor de recuento - Se utiliza para totalizar el
numero de entidades en el intervalo

seleccionado.

Frecuencia - Se utiliza para contar los valores

discretos en el rango seleccionado. &
Porcentaje - Se utiliza C ar el

numero de categorias en / grupo

seleccionado. El porc je se calcula tomando

la frecuencia en el rang cionado.

Medida de la&en cia Central

Va edia- Stima de los valores seleccionados

y di%idir por el nUmero total de valores.

Modo - El valor que aparece con mas

frecuencia.

Mediana - valor central del rango de valores

seleccionado.
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Medida de variaciones

valor de rango - Diferencia entre el niumero

mas bajo y el mas alto del grupo de valores.

Varianza - Medicion del spread entre valores de

un grupo seleccionado. Es un valor utilizado

para indicar qué tan ampliamente pagan

los individuos en un grupo.

Desviacion estandar - La raiz drada de la

varianza es la desviac andar.
Medida de posicig

Posicion de o7~ Transformacion numeérica
en L nidmero o los valores ordinales se
reamplazan ‘por su rango cuando se ordena el

grupo @€ numeros seleccionado.
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ESTADISTICAS DESCRIPTIVAS EN EXCEL

EXCEL es una de las aplicaciones que ofrece una

herramienta de estadisticas descriptivas.
Pasos:

1. Cree una hoja de calculo con el
como se indica: Nom

empleado, Salario.

-t Do Vol
d)
</ e | mset  Pgelmoct  Fomiz  Da  Reiew  Vew  Deeloper
Br| Ftaplat Generl
Fhegeataic- B4 0 M O [ Fimat S P

Rmdng: stk S o+ v GO Fpa g
i g

1 (Gdigodeempleados | Salario mensual

1 ES0L 66194
ES02 45063
ES03 8140
ESD4 0315
ES05 36241
ES07 56241
ESO8 45781
ESD3 42315
ES10 36241
Es11 56241
512 65487
B513 TN
514 65412

5 515 510

% 516 32156

7 17 65487

i}

B

518 10
519 5410

n

TN St Gl Shost) Sheed
e
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2. Abra la hoja de Excel y haga clic en el menu

DATOS.

menu DATOS

ol

! )ﬁ EEF2E Nl ‘é! 2|58 (ot Fonad (4 ﬂf}ﬁr‘m £ |tk
= Y imeyaieye 00 0 f e

Compruebe la ci e opciones que

contiene la f denominada ANALISIS DE
DATO

I 1o ANALSES
v T . DATOS

VAN A A e m | Rl kel
: Jan I f Rl B R E
ﬂv .‘_ 304 o D = W = 5 = .u‘..u‘:
e b nf«f T OO (o Vg
it T S (o A JO i bl e

il il
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4. Haga clic en ANALISIS de datos y seleccione
la opcion Estadisticas descriptivas en el

cuadro Herramienta de analisis.

1 Cédigo de empleados
ESO1

ES02
ESO3
ESO4
ts05
ESO7
ES08. 5781
ESO09 3

ES10 E '——> ESTADISTICAS
Es11 5

12 DESCRIPTIVAS
ES13

£s1a

£515
ES16
ES17
i 518
@ ES19
o

5. Seleccione el rapngo %ada de datos de

la hoja de jo”Por ejemplo- SB$1:5BS$19
es ango,ségun la hoja que se muestra a

ontinu

)

A

Codigo de empleados | Salario mensual |
ESO1 66194 Input Range: sasLsEs1s
ESO2 45263 Grouped By: @ Colurmns
ESO3 82140 g s Caone
= FETTD Efabels s Bt Row]
ESOS 36241 Cutput options
ESO7 56241 ®
ESO8 45781
ES09 i 42315
ES10 36241
ES11 56241

[ kit Largests
ES12 65487 ] kth smallest:
ES13 74120
ES14 65412
ES15 52170
ES16 32156
ES17 65487
Esis 74120
ES19 65412

Clrn-shr.com




6. Asegurese de que algunas de las opciones

han clickeadas en el cuadro de dialogo de

estadisticas descriptivas segun la imagen

que se muestra a continuacion.

Descriptive Statistics
Input
Input Range:

Grouped By:

Labeis in first

Etiquetaen

o £l

primera fila

®) New Worksheet Ply:
) New Workbook
Sy stitistics
7] Confidence Levei for Mean:
[ kth Largest:
[ kth Smallest:

Nueva hoja Resumen de Nivel de
de trabajo Estadisticas confianza

Etiqueta en fila - Seleccione esta
strar los encabezados de

hoja de salida.

ja de trabajo - Seleccione esta opcion
para mostrar la salida / resultado en una nueva

hoja de trabajo.

Resumen de Estadisticas - Seleccione esta

opcion para mostrar estadisticas, es decir, valor
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medio, modo, mediana, desviacion estandar,

suma, kurtosis, recuento, etc.

Nivel de confianza- Muestra que Media esta

configurada para 90% o 95% segun el caso.

7. Como se muestra arriba imagen, Salida

opcion esta seleccionada como a hoja

de trabajo , Resultado arkx en la

nueva hoja de trabajo. r tanto, la

salida sera- %

Salario mensual

Valor medio - Mean 55740.88889
Error estandar - Standard Error 3504.564021
Mediana - Median 56241
Modo- Mode 42315
Desviacion estandar - Standard Deviation 14868.60591
varianza de muestra- Sample Variance 221075441.6
Curtosis-Kurtosis -1.130778853
Asimetria - Skewness 0.012984976
valor de rango- Range 45984
Minimo- Minimum 32156
Maximo-Maximum 82140
Suma- Sum 1003336,
Valor de recuento- Count 18
nivel de confianza- Confidence Level(95.0%) 7333.983698
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Resultado

Descripcion

Valormedia-Mean

Muestra la media aritmetica de los datos de muestra,

Error estandar-
Standard Error

Muestra el error estandar del conjunto de datos (una medida de
ladiferencia entre el valor predicho y el valor real),

Muestra el valor central del conjunto de datos el valor que

Mediana-Median lsenaralamitad

Muestra el valor mas comin en el conjunto de datos.

Standard
Deviation

i 7

Miianbun |a manadidde o ddaaitantdio snbdinslnn
NiUestra 1a meaiaa ae oesviacion estana
conjunto de datos.

Varianzade

Muestra la varianza de muestra para el conjunto de datos (la
(esviacion estandar cuadrada),

Curtosis - Kurtosis

Muestra el valor de Curtosis de la distribucion.
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Resultado

Descripcion

Asimetria- Skewness

Muestrala asimetria e la dstribucion del conjunto de dates

Valor de rango- Range

Muestra  ferencla entre os valores mas grandes y los mds
pequefios de conjunto de datos

Minimo- Minimum

Mugstra el valor mas pequenio del conjunto de datos,

Maximo- Maximum

Muestra el valor mas grande delconjunto de datos,

Suma- Sum

Agregatodoslos valores del conjunto de datos para calcular a
suma

\alor de recuento-
Count

Cuenta el ndmero de valores de un conjunto de datos

Mayor-Largest

Muestra el valor X mds grande del conjunto de datos

Menor-Smallst)

Muestra el valo X mas pequefio del conjunto de datos

nivl e confianza-
Confidence Levell)
Percentage

Muestra el ivel de confianza en un porcentaje determinado
paralos valores del conjunto de datos
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Es dificil explicar los datos sin procesar. Las
estadisticas descriptivas permiten los datos de
una forma significativa, que se puede
interpretar facilmente la conclusion de los

mismos.

Es una etapa muy basica de la informécion de
datos que ayuda a entender lo &dido?
Significado: impacto pasado &, fa futura.
Por ejemplo, datos empresaria elacionados

con finanzas, operac ventas, inventario,

produccién para obten a vista histoérica de

la formulaciér&tegias, informes, etc.
Ve

ESTADISTICAS DESRIPTIVAS
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Evalue su aprendizaje

. Qué entiendes por estadisticas descriptivas?

. Discuta el tipo de estadisticas descriptivas.

. Recopile y resuma datos utilizando la

herramienta Excel: &

— Analizar los datos n
cada jugador de varios equipos de la

Premier Leagu India (IPL).

— Analizar los dato precios de patrulla

de tres es?

lizar datos del extracto de la

tarjeta/de crédito de seis meses.

Interprete las dimensiones de datos con sus

propias palabras.
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| /I_earning Modules in English, Chinese,\
Japanese, German, French, Spanish.

Visit at : www.clrn-shr.com
Or

Email : cIrnandshr@gmail.com

oy
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